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CONTRATO N2 002/2024 - DAF

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A AGENCIA GOIANA DE GAS
CANALIZADO S/A E O CENTRO-OESTE MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

AGENCIA GOIANA DE GAS CANALIZADO S/A, com sede na Av. Deputado Jamel Cecilio, n2
2.690, Ed. Metropolitan Mall, Torre Tokyo, sala 1906, Jardim Goids, Goiania - GO, inscrita no
CNPJ sob o n2 04.583.057/0001-11, doravante denominada GOIASGAS ou CONTRATANTE,
neste ato representada conjuntamente por seu Diretor Presidente, Fernando Rufino Cordeiro
Verissimo, e por seu Diretor Administrativo e Financeiro, André Gustavo Lins de Macédo, e do
outro lado, a empresa CENTRO-OESTE MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA,
estabelecido na Rua Dona Gercina Borges Teixeira, n? 158, Setor Sul, Goidnia - GO, inscrito no
CNPJ sob o n2 19.876.933/0001-75, doravante denominado CONTRATADA, neste ato
representada, na forma prevista em seu Contrato Social, por seu(s) representante(s) legal(ais)
abaixo assinado(s), tém entre si ajustado este Contrato de Prestacdo de Servigos (“Contrato”),
nos termos que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O presente instrumento tem por objeto:
1.1. A elaboragdao do Programa de Gestao de Riscos — PGR;
1.2. A elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO;

1.3. A geragdo da tabela S-2240, referente ao Laudo Técnico das Condigbes Ambientais de
Trabalho — LTCAT emitido por terceiro;

1.4. Realizacdo dos exames para Atestado de Satde Ocupacional — ASO, quais sejam os exames
médicos admissional, demissional, peridédico, de retorno ao trabalho e de mudanca de
funcao;

1.5. Realizagdao de exames complementares; e

1.6. Envio dos programas e dos atestados de saude ocupacional ao e-Social.

CLAUSULA SEGUNDA - MODO DE EXECUGAO

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
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2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

Madicivs & Seguranps da Trabalk
Cabera a CONTRATADA a prestacdo dos servicos previstos neste Contrato;

A CONTRATADA disponibilizard um Técnico de Seguranca do Trabalho para realizar uma
visita ao escritério da GOIASGAS, em data e horario previamente agendados, para o devido
levantamento ambiental necessdrio a elaboracdo dos programas citados na Clausula
Primeira;

Cabera a CONTRATADA, por intermédio do médico coordenador do PCMSO, a definicao
dos exames médicos complementares que deverdo ser realizados, sempre observados os
riscos ocupacionais classificados no PGR e tecnicamente justificados no PCMSO, tudo
conforme o disposto na NR n° 7.

Os exames médicos e complementares serdo realizados nas unidades da CONTRATADA ou
em local indicado por esta.

Em caso de resilicdo ou rescisdo contratual, a CONTRATADA se obriga a repassar a nova
empresa de medicina ocupacional ou médico do trabalho contratado pela CONTRATANTE,
todas as fichas clinicas (prontudrios médicos) referentes aos funcionarios desta, mediante
solicitacdo por escrito, realizada pela CONTRATANTE, observando sempre, no que diz
respeito aos dados pessoais coletados, sejam eles comuns e/ou sensiveis, o disposto na Lei
n. 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecdo de Dados” ou “LGPD”).

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

2.6.

2.7.

A GOIASGAS disponibilizard um de seus colaboradores para acompanhar o Técnico de
Seguranga do Trabalho indicado pela CONTRATADA, ficando responsdvel pelo
fornecimento de todas as informagdes necessarias a devida elabora¢do dos programas.

2.6.1. Os documentos serdao elaborados com base nas informagdes prestadas pelo
responsavel designado pela CONTRATANTE, o que ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA, na condi¢do de especialista no assunto, de efetuar a solicitagao, sempre por
escrito, de informagdes complementares que se fizerem necessdrias ao atendimento do
disposto na NR n? 7 e na legislacdo de regéncia.

E de obrigacdo da CONTRATANTE informar & CONTRATADA, por escrito, detalhes da
atividade profissional a ser desenvolvida pelo funcionario, a fim de permitir uma perfeita
avaliacdo de sua capacidade ocupacional, fornecendo, ainda, o cadastro dos funcionarios
lotados nas unidades da CONTRATANTE, devendo ser considerados os campos obrigatdrios
(nome completo do colaborador, CPF, data de admissao, data de nascimento, cddigo de
categoria e-social, matricula e-social, setor, funcdo e descricdes de atividade), como
também as mudangas que ocorrerem no seu quadro funcional, para a correta atualizagao
do PGR, bem como as consequentes alteragdes do PCMSO.

2.7.1 A base cadastral atual da CONTRATADA também alimentara informacdes de tabelas
para o programa do governo federal, e-social e especificamente os eventos de saude e
seguranca ocupacional, ndao ficando a CONTRATADA responsavel por quaisquer atrasos
e/ou inconsisténcias provocadas por desatualizacdo de cadastro na emissdo de eventuais
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documentos e/ou obrigacdes de salde e seguranca, salvo se comprovada sua culpa ou dolo
— da CONTRATADA.

2.8. Serd de responsabilidade da CONTRATANTE implantar e administrar todas as acdes
decorrentes da andlise do ambiente de trabalho, especificadas nos documentos objetos
deste Contrato, e/ou recomendacbes geradas nos processos de assessoria, quando
contratado.

2.9. Caberd a CONTRATANTE encaminhar os funcionarios para a realizacdo dos exames médicos
antes do vencimento dos atestados de salde ocupacional.

2.10. Os custos decorrentes da locomoc¢do dos funciondrios para a realizacdo dos exames
médicos serdo de Unica e exclusiva responsabilidade da CONTRATANTE.

2.11. A CONTRATANTE obriga-se a quitar os valores referentes a prestacdo dos servicos, ora
pactuados, no prazo previsto.

2.12. Fica obrigada a CONTRATANTE, perante a CONTRATADA, pelo pagamento de todos os
eventuais exames médicos, sejam eles regulares e/ou complementares, devidamente
realizados em seus funcionarios, independentemente do prazo de cobranga, mesmo que
haja a resilicdo unilateral do Contrato de prestacdo de servigos por qualquer das Partes, ou
mesmo no caso de rescisdao por descumprimento do disposto no Contrato.

2.13. Em caso de resilicdo ou rescisdo contratual, motivada ou ndo, fica a CONTRATANTE
obrigada a retirar das dependéncias da CONTRATADA, por si ou por preposto por ela —
CONTRATANTE - previamente e formalmente nomeado, no prazo de 60 (sessenta) dias a
contar do encerramento do Contrato, todos os prontudrios médicos de seus funcionarios,
cabendo a CONTRATADA, no caso dos prontuarios médicos eletronicos e das demais
informagdes mantidas de forma digital, repassa-los a CONTRATADA, dentro do prazo acima
referido, pelo meios digitais adequados, observando sempre o disposto na LGPD a respeito
do tratamento dos dados pessoais a que tiver acesso em razdo da prestagdao dos servigos
objeto do presente Contrato.

2.14 Em caso de recebimento de notificacdo, aplicacdo de multa e/ou processos judiciais
envolvendo a 4rea de seguranca do trabalho e/ou saude ocupacional, cabera a CONTRATANTE
elaborar sua defesa, contando, sempre que necessario, com o suporte da CONTRATADA, que se
compromete, desde ja, a prestar todas as informagdes necessarias.

2.14.1. O compromisso assumido pela CONTRATADA nao contempla o fornecimento de perito
assistente, elaboragdao de quesitos, contestacdao de laudos de peritos judiciais, emissdao de

pareceres médicos ou técnicos, entre outros..

2.15 Caberda a CONTRATANTE obter a assinatura do funcionario no Atestado de Saude
Ocupacional - ASO.
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CLAUSULA TERCEIRA - PRECOS E FORMA DE PAGAMENTO

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Elaboragdo de 1 (um) PGR: R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais).
Elaboragdo de 1 (um) PCMSO (vigéncia anual): RS 800,00 (oitocentos reais).;

Geracgdo da tabela S-2240 (LTCAT emitido por terceiro): R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais).

Exame clinico para emissdo do ASO: RS 35,00 (vinte e cinco reais) por exame.

Exames complementares: Os exames complementares sdo solicitados de acordo com os
riscos ocupacionais de cada funcdo, classificados no PGR e tecnicamente justificados no
PCMSO. Nesta senda, foi estimado um custo anual na Clausula Quarta que sera utilizado
mediante necessidade.

Envio dos programas e dos atestados de saude ocupacional para o e-Social: R$ 900,00
(novecentos reais) por ano, referente ao envio de todos os programas e atestados de
saude ocupacional gerados no exercicio.

3.6.1. O pagamento dos indicados nos itens 3.1., 3.2., 3.3. e 3.6. serdo efetuados apos a
elaboracdo e envio dos programas e atestados de salide ocupacional ao e-social, mediante
emissao de nota fiscal e boleto bancario respectivo.

3.6.2. Os pagamentos dos valores indicados nos itens 3.4. e 3.5. serdo efetuados apods a
realizagdo dos exames, mediante envio da nota fiscal e boleto bancario respectivo.

3.6.3. ApOs a elaboracdo do PCMSO e do PGR, , sera cobrado o valor adicional de R$ 150,00
(cento e cinquenta reais), por cada programa, caso seja necessario realizar uma revisao
para inclusao de fungao com riscos inexistentes ou para mudanga de nomenclatura. Para
a inclusdo de setor ou func¢do, com GHE ja existente, serd cobrado o valor de RS 50,00
(cinquenta reais) por cada programa.

3.6.4 Para a geracdo de uma nova tabela S-2240 (LTCAT emitido por terceiro), com as
alteragbes que houver, serd cobrado novamente o valor R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais), ficando a CONTRATANTE responsavel por enviar o LTCAT atualizado para cadastro.

Os pagamentos dos valores devidos pela CONTRATANTE em razao dos servigos contratados
ficardo condicionados a apresentacdo, pela CONTRATADA, dos relatérios, quando aplicavel,
e das certiddes negativas federal, estadual, municipal, trabalhista e FGTS.

CLAUSULA QUARTA - VALOR GLOBAL

4.1.

O valor global deste Contrato é de R$ 5.300,00 (cinco mil e trezentos reais).
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4.1.1. O valor global representa uma estimativa dos gastos durante toda a vigéncia contratual,
sendo utilizado mediante necessidade e solicitacdo expressa da GOIASGAS. Segue o
detalhamento da estimativa:

e Elaboracdo do PGR: RS 1.200,00 (mil e duzentos reais);

e Elaboracdo do PCMSO: RS 800,00 (oitocentos reais);

e Tabela S-2240 (LTCAT — Terceiro): RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais);

e Envios de XML para o e-Social RS 1.890,00 (mil, oitocentos e noventa reais);
e Atestados de saude ocupacional: RS 370,00 (trezentos e setenta reais);

e Exames complementares: RS 350,00 (trezentos e cinquenta reais);

e Possiveis revisdes e adendos: RS 440,00 (quatrocentos e quarenta reais).

4.2. Caso o limite global do Contrato seja atingido, as Partes assinardo o competente termo
aditivo ao Contrato com o objetivo de alterar o valor devido pela prestacao dos servicos.

CLAUSULA QUINTA — PRAZO E iNDICE DE REAJUSTE

5.1. O presente Contrato é celebrado pelo prazo de 02 (dois) anos, contados a partir da data de
sua assinatura.

5.2. Os valores apresentados na clausula terceira serdo reajustados anualmente pela variacdo
do IPCA/IBGE ou qualquer outro indice que legalmente venha a substitui-lo, reajuste este
que se dard independente de qualgquer comunicagdo na renovagcdao do presente
instrumento.

5.3. Na hipotese de ocorrer substancial diferenga entre o valor a ser reajustado e aquele
praticado no mercado, as Partes se comprometem a manter o entendimento em boa fé e
chegarem a um novo valor, em comum acordo.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES GERAIS

6.1. Caso a CONTRATANTE nao realize o pagamento dos respectivos valores pela prestagdao dos
servicos ora pactuados, na data acordada, conforme vencimento do boleto bancario, com um
limite de tolerancia de até 5 (cinco) dias Uteis, o titulo serd encaminhado para protesto, dando
o direito a CONTRATADA de, a seu Unico e exclusivo critério, considerarem rescindidos de pleno
direito o presente Contrato, por infringéncia contratual da CONTRATANTE, arcando esta com as
penalidades previstas neste instrumento, independentemente da apuracdo de eventuais
perdas e danos.

6.2. A responsabilidade técnica dos profissionais da CONTRATADA é valida tao somente para os
documentos elaborados durante a vigéncia do Contrato.

6.3. Em caso de atraso na liquidacao do pagamento pela CONTRATANTE, as Partes pactuam que
incidird multa automatica de 2% (dois por cento) sobre o débito em aberto, multa esta que sera
aplicada independentemente de qualquer aviso, notificacdo ou interpelacdo, acrescida dos
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juros moratérios legais, apurados com base no estipulado na parte final do Art. 406, da Lei n?
10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil, juros estes a serem contados na forma prevista
no Art. 405 do mesmo dispositivo legal antes citado.

—6.3.1. Em caso de inadimpléncia por parte da CONTRATANTE, os eventos do e-Social poderao
ter seus envios suspensos, sendo os danos e riscos dai decorrente suportados pela
CONTRATANTE.

6.4. Exames com especialistas previamente agendados, nos quais ndo haja o comparecimento
do funcionario ou o cancelamento com menos de 48h (quarenta e oito horas) de antecedéncia,
serdo cobrados como se realizados fossem.

6.5. Para a elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Risco - PGR, Laudo Técnico das
Condicbes do Ambiente de Trabalho - LTCAT e/ou visitas de assessoria, o preposto da
CONTRATADA comparecerd no(s) endereco(s) relacionado(s) da CONTRATANTE, durante o
horario das 07h30 as 16h, em dias e horarios previamente agendados, para o desempenho das
atividades especificadas no presente Contrato, mantendo contatos pessoais com os
empregados e/ou prepostos previamente indicados pela CONTRATANTE, tendo contato com as
formas, meios e locais em que o trabalho se desenvolve, devendo elaborar relatérios
circunstanciados e conclusivos, sempre que constatar situagdes de risco no tocante a seguranga
e higiene do trabalho, bem como indicar as providéncias legais e normativas para neutralizar ou
eliminar os riscos constatados.

6.5.1. Visitas em dias e horarios diferentes dos especificados acima serdo negociados e
acordados entre as Partes.

6.6. Para a elaboragdo dos servicos objeto deste Contrato, fica vedada a subcontratagdo pela
CONTRATADA sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

6.7. Os programas, laudos e demais documentos de saude e seguran¢a ocupacional, que
possam fazer parte do cumprimento dos servicos prestados pela CONTRATADA, serdo
fornecidos por meio digital, através de plataforma de gestao web e e-mail. Todos os
documentos fornecidos de forma digital atendem aos preceitos legais de certificacdo via
modelo ICP — Brasil e respeitam rigorosamente os termos previstos na LGPD.

6.8. Caso haja necessidade pela CONTRATANTE de que a CONTRATADA fornega a 22 (segunda)
via ou cépia impressa de qualquer documento (atestado, perfil profissiografico previdenciario,
documentos objetos deste Contrato) que lhe for encaminhado decorrente da presente
prestacdo de servico, a CONTRATANTE devera solicita-lo por escrito, com a discriminagao
completa dos dados que identifiquem o(s) documento(s). As Partes pactuam que a cobranca
das eventuais despesas com o envio destes e impressdes em papel terdo o custo acordado
previamente entre as Partes de acordo com o volume de documentos solicitados e sera
cobrado pela CONTRATADA juntamente com o faturamento mensal dos valores referentes a
prestacdo dos servicos ora pactuados.

6/10



Goi z
Clasgas
6.9. Nos casos em que for agendada a realizacdo de exames "in company", o nao
comparecimento injustificado dos funciondrios agendados ensejard o pagamento, pela
CONTRATANTE, do valor minimo ao total de funcionarios agendados.

6.10. Sem prejuizo das demais providéncias de direito, as Partes poderdao, ao seu exclusivo
critério e mediante uma notificacdo prévia a outra Parte, com minimo de 48h (quarenta e
oito)horas) de antecedéncia, suspender a prestacdo dos servicos.

CLAUSULA SETIMA — RESILICAO E RESCISAO

7.1. Este Contrato poderd ser resilido por qualquer das Partes mediante aviso prévio, por
escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia e formalizacdo do respectivo distrato,
restando assegurada a quitacdo de todas as obrigacGes decorrentes de sua execucao.

7.2. Tendo os documentos (PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, PCMSO - Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional, entre outros) sido entregues, todas as parcelas
vincendas sdo devidas, caso o contrato seja cancelado.

7.3. Tendo a CONTRATADA efetuado todos os exames objeto deste Contrato , a CONTRATANTE
deverd quitar todas as parcelas vincendas até o término do periodo de vigéncia do
presente instrumento.

N3o tendo sido realizados os exames em sua totalidade, a CONTRATADA obrigar-se-3 a

agendar e a realizar os mesmos.

7.4. O presente instrumento ndo contempla nenhum outro servico e/ou produto que ndo
estejam previamente descritos neste Contrato.

7.5. Os exames que excederem as quantidades estipuladas neste Contrato, serdao cobrados de
acordo com valor estipulado aos exames excedentes.

7.6.1. Os exames nao contemplados neste documento serdo cobrados de acordo com a tabela
de valores MEDNET.

CLAUSULA OITAVA — CESSAO OU TRANSFERENCIA

8.1. A CONTRATADA nao podera ceder, dar em garantia ou transferir, no todo ou em parte, a
qualquer titulo, os créditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos deste Contrato,
salvo autoriza¢do prévia e por escrito da GOIASGAS.

CLAUSULA NONA - CASO FORTUITO E FORGA MAIOR

9.1. Na hipdtese de ocorréncia de Caso Fortuito e Forca Maior regularmente comprovada,
impeditiva da execu¢do do Contrato, a GOIASGAS e a CONTRATADA n3o serdo
responsaveis pelo descumprimento de suas obrigacdes conforme previsto no Artigo n° 393
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do Cdédigo Civil Brasileiro. Qualquer suspensdo de execucdo por razdo deste item serd
limitada ao periodo durante o qual tal causa ou suas consequéncias persistirem.

9.1.1. As Partes suportardo as respectivas perdas durante o periodo em que perdurarem o
caso fortuito, a forca maior ou suas consequéncias;

9.1.2. As Partes deverdo satisfazer as obrigacdes reciprocamente devidas até a data da
rescisao.

CLAUSULA DECIMA -SIGILO DAS INFORMACOES. DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL
DE PROTEGAO DE DADOS.

10.1. Serd garantido o tratamento de dados pessoais de acordo com as bases legais previstas
na Lei Geral de Protecdo de Dados.

10.2. As Partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacées
—em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia
da execuc¢do contratual, em consonancia com o disposto na LGPD, sendo vedado o repasse
das informacdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacOes
legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

10.3. Serd assegurado que o tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance
das finalidades do servico contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigacado
legal ou regulatodria, no exercicio regular de direito, por determinacdo judicial ou por
requisicao da ANPD;

10.4. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislagao com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pela CONTRATANTE.

10.5. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE, em até 24h (vinte e quatro
horas), qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes
acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteragdao, comunica¢do ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da
Lei Geral de Protecdo de Dados.

10.6. E vedada as Partes a utilizacio de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execug¢dao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratagao, sob pena de responsabilizacdao administrativa, civil e criminal.

10.7. As Partes responderdao administrativa e judicialmente sempre que causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execuc¢do contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdao de
Dados.
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10.8. Nenhum colaborador da CONTRATADA utilizard ou divulgard quaisquer informacdes que
tenha sido obtido em decorréncia do seu vinculo empregaticio ou relacionamento com a
CONTRATADA, seja a que titulo for.

10.9. Informacdes confidenciais e privadas da CONTRATANTE incluem todas as informacdes
gue ndo sdo publicas e que possam ser usadas por terceiros ou, ainda, prejudiquem a
CONTRATANTE, se reveladas.

10.10. A divulgacdao de informagbes as autoridades em virtude de decisdes judiciais,
administrativas ou arbitrais deverdo ser prévia e tempestivamente comunicadas a
CONTRATANTE, para que decidam sobre a forma mais adequada para tal divulgacao.

10.11. Quaisquer informacdes relativas ao presente Contrato somente podem ser dadas ao
conhecimento de terceiros, inclusive através dos meios de publicidade disponiveis, ap6s
autorizacdo, por escrito, da CONTRATANTE. Para os efeitos desta clausula, deve ser
formulada a solicitacdo por escrito a CONTRATANTE, informando todos os pormenores da
intencdo do CONTRATADO, reservando-se, a CONTRATANTE, o direito de aceitar ou ndo o
pedido, no todo ou em parte.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — CASOS OMISSOS

11.1. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo, mediante reunido das partes para
tal finalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — FORO E ASSINATURA

12.1. Fica eleito pelas partes o Foro da Cidade Goiania, Estado de Goias, como o competente
para dirimir quaisquer questdes relativas a este Contrato, renunciando as partes a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

12.2. As Partes declaram que este Instrumento serd assinado por meio digital, nos termos da
Medida Provisoria n2 2.200-2/2001, sendo validas as assinaturas realizadas inclusive com
certificados ndo emitidos pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (i.e., ICP-Brasil), nos
termos do Artigo 10, Pardgrafo 22 da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001,
produzindo seus efeitos para todas as Partes a partir da data nele indicada, ainda que uma ou
mais Partes realizem a assinatura em data posterior.

E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam este Contrato.

Goiania, 16 de janeiro de 2024.

Pela AGENCIA GOIANA DE GAS CANALIZADO S/A — GOIASGAS:
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FERNANDO RUFINO CORDEIRO Assinado de forma digital por ANDRE GUSTAVO LINS DE Assinado de f digital ANDRE
VERISSIMO:90680901191 \F,Eg\lsé:\,‘v?ggzlé;?g%f gﬁDEIRO MACEDO:83246762449 GTJS;]';V% SN?QSMEICSD%%SZ%MMM
Fernando Rufino Cordeiro Verissimo André Gustavo Lins de Macédo

Diretor Presidente Diretor Administrativo Financeiro

Pelo CENTRO-OESTE MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA:

. . Assinado de forma digital
CI ro Vllela de por Ciro Vilela de Souza
Dados: 2024.02.08
Souza 1207330300

CENTRO-OESTE MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 19.876.933/0001-75

TESTEMUNHAS:
JOYCE LARA MARTINS Assinado de forma digital
DE SOUSA Bcér;gJSCE LARA MARTINS
PEREIRA:01304315169 pEREIRA:01304315169 =
Joyce Lara Martins de Sousa Pereira Mara Rocha Cgmpos
CPF: 013.043.151-69 CPF:020.811.911-03

10/10



	CONTRATO Nº 002/2024 – DAF
	CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO
	CLÁUSULA SEGUNDA - MODO DE EXECUÇÃO
	CLÁUSULA SÉTIMA – RESILIÇÃO E RESCISÃO
	CLÁUSULA OITAVA – CESSÃO OU TRANSFERÊNCIA
	CLÁUSULA NONA – CASO FORTUITO E FORÇA MAIOR
	CLÁUSULA DÉCIMA – SIGILO DAS INFORMAÇÕES. DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS.
	CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – CASOS OMISSOS
	CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – FORO E ASSINATURA
	__________________________________

		2024-02-08T12:07:33-0300
	Ciro Vilela de Souza


		2024-02-08T14:53:34-0300
	ANDRE GUSTAVO LINS DE MACEDO:83246762449


		2024-02-08T14:54:34-0300
	JOYCE LARA MARTINS DE SOUSA PEREIRA:01304315169


		2024-02-20T08:56:49-0300
	FERNANDO RUFINO CORDEIRO VERISSIMO:90680901191




