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CONTRATO N2 001/2026 — DAF

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A AGENCIA GOIANA DE GAS
CANALIZADO S/A E O ENG LABOR ASSESSORIA EM
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

AGENCIA GOIANA DE GAS CANALIZADO S/A, com sede na Av. Deputado Jamel Cecilio, n?
2.690, Ed. Metropolitan Mall, Torre Tokyo, sala 1906, Jardim Goids, Goiania - GO, inscrita no
CNPJ sob o n?2 04.583.057/0001-11, doravante denominada GOIASGAS ou CONTRATANTE,
neste ato representada conjuntamente por seu Diretor Presidente, Erik Alencar de Figueiredo,
e por seu Diretor Administrativo Financeiro e Diretor Técnico Comercial, André Gustavo Lins de
Macédo, e do outro lado, a empresa ENG LABOR ASSESSORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA, estabelecida na Av. Araguaia, n? 886, Qd. 64, Lt. 110, Centro, Goiania - GO,
inscrita no CNPJ sob o n2 03.700.613/0001-20, doravante denominado CONTRATADA, neste
ato representada, na forma prevista em seu Contrato Social, por seu(s) representante(s)
legal(ais) abaixo assinado(s), tém entre si ajustado este Contrato de Prestacdo de Servigos
(“Contrato”), nos termos que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente instrumento tem por objeto:

1.1. A elaborag¢do do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, com vigéncia de 2026 a
2028;

1.2. A elaboracdao do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, com
emissdo nos exercicios de 2026 e 2027;

1.3. A Realizagdo dos exames para Atestado de Saude Ocupacional — ASO, quais sejam os
exames médicos admissional, demissional, periddico, de retorno ao trabalho e de mudanca
de funcao;

1.4. Realizagdao de exames complementares; e

1.5. Envio dos programas e dos atestados de saude ocupacional ao e-Social.

CLAUSULA SEGUNDA - MODO DE EXECUCAO

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

2.1. Cabera a CONTRATADA a prestacdo dos servigos previstos neste Contrato;
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2.2,

2.3.

2.4,

2.5.

Goiasgas

A CONTRATADA disponibilizara um Técnico de Seguranc¢a do Trabalho para realizar uma
visita ao escritério da GOIASGAS, em data e hordrio previamente agendados, para o devido
levantamento ambiental necessario a elaboracdo dos programas citados na Clausula
Primeira;

Cabera a CONTRATADA, por intermédio do médico coordenador do PCMSO, a defini¢ao
dos exames médicos complementares que deverao ser realizados, sempre observados os
riscos ocupacionais classificados no PGR e tecnicamente justificados no PCMSO, tudo
conforme o disposto naNR n° 7.

Os exames médicos e complementares serdo realizados nas unidades da CONTRATADA ou
em local indicado por esta.

Em caso de resilicdo ou rescisdao contratual, a CONTRATADA se obriga a repassar a nova
empresa de medicina ocupacional ou médico do trabalho contratado pela CONTRATANTE,
todas as fichas clinicas (prontuarios médicos) referentes aos funcionarios desta, mediante
solicitagdo por escrito, realizada pela CONTRATANTE, observando sempre, no que diz
respeito aos dados pessoais coletados, sejam eles comuns e/ou sensiveis, o disposto na Lei
n. 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecdo de Dados” ou “LGPD”).

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

2.6.

2.7.

2.8.

A GOIASGAS disponibilizara um de seus colaboradores para acompanhar o Técnico de
Seguranca do Trabalho indicado pela CONTRATADA, ficando responsavel pelo
fornecimento de todas as informacgdes necessarias a devida elaboragao dos programas.

2.6.1. Os documentos serdo elaborados com base nas informagdes prestadas pelo
responsavel designado pela CONTRATANTE, o que ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA, na condicdo de especialista no assunto, de efetuar a solicitacdo, sempre por
escrito, de informagdes complementares que se fizerem necessarias ao atendimento do
disposto na NR n? 7 e na legislagdo de regéncia.

E de obrigacio da CONTRATANTE informar & CONTRATADA, por escrito, detalhes da
atividade profissional a ser desenvolvida pelo funcionario, a fim de permitir uma perfeita
avaliagcdo de sua capacidade ocupacional, fornecendo, ainda, o cadastro dos funcionarios
lotados nas unidades da CONTRATANTE, devendo ser considerados os campos obrigatérios
(nome completo do colaborador, CPF, data de admissdao, data de nascimento, codigo de
categoria e-social, matricula e-social, setor, funcdo e descricoes de atividade), como
também as mudangas que ocorrerem no seu quadro funcional, para a correta atualizagao
do PGR, bem como as consequentes alteragdes do PCMSO.

Serd de responsabilidade da CONTRATANTE implantar e administrar todas as agées
decorrentes da analise do ambiente de trabalho, especificadas nos documentos objetos
deste Contrato, e/ou recomendag¢des geradas nos processos de assessoria, quando
contratado.
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2.9.

Cabera a CONTRATANTE encaminhar os funciondrios para a realizacdo dos exames médicos
antes do vencimento dos atestados de saude ocupacional.

CLAUSULA TERCEIRA - PREGCOS E FORMA DE PAGAMENTO

3.1

3.2.

3.3.

3.4,

3.5.

3.6.

3.7.

Elaboragdo de 1 (um) PGR (vigéncia bienal): R$ 700,00 (setecentos reais).
Elaboracdo de 2 (dois) PCMSO (vigéncia anual): R$ 400,00 (quatrocentos reais) cada;
Exame clinico para emissio do ASO: RS 30,00 (trinta reais) por exame.

Exames complementares: Os exames complementares sdo solicitados de acordo com os
riscos ocupacionais de cada fungdo, classificados no PGR e tecnicamente justificados no
PCMSO. Nesta senda, foi estimado um custo anual na Clausula Quarta que sera utilizado
mediante necessidade.

Envio dos programas e dos atestados de saude ocupacional para o e-Social: RS 390,00
(trezentos e noventa reais) por ano, referente ao envio de todos os programas e atestados
de saude ocupacional gerados no exercicio.

O pagamento dos indicados nos itens 3.1. a 3.5. serdo efetuados apos a elaboracgéo e envio
dos respectivos programas e/ou atestados de saude ocupacional ao e-social, mediante
emissao de nota fiscal e boleto bancario.

Os pagamentos dos valores devidos pela CONTRATANTE em razao dos servigos contratados
ficardo condicionados a apresentagao, pela CONTRATADA, dos relatorios, quando aplicavel,
e das certiddes negativas federal, estadual, municipal, trabalhista e FGTS.

CLAUSULA QUARTA — VALOR GLOBAL

4.1.

O valor global deste Contrato é de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais).

4.1.1. O valor global representa uma estimativa dos gastos durante toda a vigéncia contratual,

sendo utilizado mediante necessidade e solicitacdo expressa da GOIASGAS. Segue o
detalhamento da estimativa:

12 ano 22 ano
Despesas Valor |Quant.| Total Despesas Valor |Quant.| Total

PGR (vigéncia 02/2026 a 02/2028) RS 700,00 1 R$ 700,00|PCMSO (vigéncia 02/2027 a 02/2028) RS 400,00 1 RS 400,00
PCMSO (vigéncia 02/2026 a 02/2027) RS 400,001 1 RS 400,00|Atestado de Saude Ocupacional RS 30,00 3 R$ 90,00
Atestado de Saude Ocupacional RS 30,00 4 R$ 120,00|Exames complementares (conforme demanda) |R$ 105,00( 1 RS 105,00
Exames complementares (conforme demanda) |RS$ 105,00 1 RS 105,00

L ( ) |RS s Envio do XML para o e-Social R$390,00f 1 |RS$390,00
Envio do XML para o e-Social RS 390,00 1 RS 390,00

Valor Global R$ 2.700,00

4.2. Caso o limite global do Contrato seja atingido, as Partes assinardo o competente termo
aditivo ao Contrato com o objetivo de alterar o valor devido pela prestagdo dos servigos.
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CLAUSULA QUINTA — PRAZO E iNDICE DE REAJUSTE

5.1. O presente Contrato é celebrado pelo prazo de 02 (dois) anos, contados a partir do dia
16/01/2026.

CLAUSULA SEXTA — RESILICAO

6.1. Este Contrato podera ser resilido por qualquer das Partes mediante aviso prévio, por
escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia e formalizacdo do respectivo distrato,
restando assegurada a quita¢do de todas as obrigacGes decorrentes de sua execugao.

CLAUSULA SETIMA — CESSAO OU TRANSFERENCIA

7.1. A CONTRATADA ndo podera ceder, dar em garantia ou transferir, no todo ou em parte, a
qualquer titulo, os créditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos deste Contrato,
salvo autorizagdo prévia e por escrito da GOIASGAS.

CLAUSULA OITAVA - CASO FORTUITO E FORCA MAIOR

8.1. Na hipotese de ocorréncia de Caso Fortuito e Forca Maior regularmente comprovada,
impeditiva da execucdo do Contrato, a GOIASGAS e a CONTRATADA n3o serdo
responsaveis pelo descumprimento de suas obrigagcdes conforme previsto no Artigo n° 393
do Cddigo Civil Brasileiro. Qualquer suspensdao de execucdo por razdao deste item sera
limitada ao periodo durante o qual tal causa ou suas consequéncias persistirem.

8.1.1. As Partes suportardo as respectivas perdas durante o periodo em que perdurarem o
caso fortuito, a forca maior ou suas consequéncias;

8.1.2. As Partes deverdo satisfazer as obriga¢des reciprocamente devidas até a data da
rescisao.

CLAUSULA NONA - SIGILO DAS INFORMAGOES. DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL
DE PROTEGAO DE DADOS.

9.1. Sera garantido o tratamento de dados pessoais de acordo com as bases legais previstas na
Lei Geral de Prote¢do de Dados.

9.2. As Partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacdes —
em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia
da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na LGPD, sendo vedado o repasse
das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obriga¢des
legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

9.3. Sera assegurado que o tratamento seja limitado as atividades necessdrias para o alcance
das finalidades do servigo contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigacdo
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9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

Goiasgas

legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por determinacdo judicial ou por
requisicao da ANPD;

A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecao de Dados e
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados pela CONTRATANTE.

A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE, em até 24h (vinte e quatro
horas), qualquer incidente de acessos ndao autorizados aos dados pessoais, situagdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunica¢do ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da
Lei Geral de Prote¢do de Dados.

E vedada as Partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia
da execugdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob
pena de responsabilizacdao administrativa, civil e criminal.

As Partes responderdao administrativa e judicialmente sempre que causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execucdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de
Dados.

Nenhum colaborador da CONTRATADA utilizara ou divulgard quaisquer informagdes que
tenham sido obtido em decorréncia do seu vinculo empregaticio ou relacionamento com a
CONTRATADA, seja a que titulo for.

Informacgdes confidenciais e privadas da CONTRATANTE incluem todas as informacgdes que
ndo sdo publicas e que possam ser usadas por terceiros ou, ainda, prejudiquem a
CONTRATANTE, se reveladas.

9.10. A divulgacdo de informagOes as autoridades em virtude de decisGes judiciais,

9.11.

administrativas ou arbitrais deverdao ser prévia e tempestivamente comunicadas a
CONTRATANTE, para que decidam sobre a forma mais adequada para tal divulgacao.

Quaisquer informacgoes relativas ao presente Contrato somente podem ser dadas ao
conhecimento de terceiros, inclusive através dos meios de publicidade disponiveis, apds
autorizagdo, por escrito, da CONTRATANTE. Para os efeitos desta clausula, deve ser
formulada a solicitagdo por escrito a CONTRATANTE, informando todos os pormenores da
intencdo do CONTRATADO, reservando-se, a CONTRATANTE, o direito de aceitar ou ndo o
pedido, no todo ou em parte.

CLAUSULA DECIMA — CASOS OMISSOS

10.1.

Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo, mediante reunido das partes para
tal finalidade.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — FORO E ASSINATURA
11.1. Fica eleito pelas partes o Foro da Cidade Goiania, Estado de Goids, como o competente

para dirimir quaisquer questdes relativas a este Contrato, renunciando as partes a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

11.2. As Partes declaram que este Instrumento sera assinado por meio digital, nos termos da
Medida Provisdria n? 2.200-2/2001, sendo validas as assinaturas realizadas inclusive com
certificados ndo emitidos pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (i.e., ICP-Brasil), nos
termos do Artigo 10, Paragrafo 22 da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001,
produzindo seus efeitos para todas as Partes a partir da data nele indicada, ainda que uma ou
mais Partes realizem a assinatura em data posterior.

E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam este Contrato.

Goiania, 16 de janeiro de 2026.

Pela AGENCIA GOIANA DE GAS CANALIZADO S/A — GOIASGAS:

Erik Alencar de Figueiredo André Gustavo Lins de Macédo
Diretor Presidente Diretor Administrativo Financeiro
Diretor Técnico Comercial

Pelo ENG LABOR ASSESSORIA EM SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA:

ENG LABOR ASSESSORIA EM SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 03.700.613/0001-20
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ANDRE CARLOS SILVA 202510267001841, HELENA CARASEK
202510267001842, LUCAS CHIBEBE CELERI 202510267001843,
ANDRIS FIGUEIROA BAKUZIS 202510267001844, KATIA
APARECIDA DE PINHO COSTA 202510267001845, ELISMAURO
FRANCISCO DE MENDONCA 202510267001846, RAPHAEL DE
AQUINO GOMES 202510267001847, TATIANNE FERREIRA DE
OLIVEIRA 202510267001848, MANOEL FRANCISCO BIANCARDI
202510267001849, MARCIO MESQUITA 202510267001850,
ABADIA° DOS REIS NASCIMENTO  202510267001851,
FREDERICO ANTONIO LOUREIRO SOARES 202510267001852,
VALERIA CHRISTINA DE REZENDE FERES 202510267001853,
HAMILTON BARBOSA NAPOLITANO 202510267001854, KLAYTO
JOSE GONCALVES SANTOS 202510267001855, DEMOSTENES
FERREIRA FILHO 202510267001856, LUCIANO MORAIS LIAO
202510267001857, DIRCEU GUILHERME DE SOUZA RAMOS
202510267001858, ELISA FLAVIA LUIZ CARDOSO BAILAO
202510267001859, WELLINGTON HANNIBAL 202510267001860,
SIMONE GONGCALVES DA FONSECA 202510267001861,
VANESSA GISELE PASQUALOTTO SEVERINO 202510267001862
e OLACIR ALVES ARAUJO 202510267001863, 26/01/2026.

Goiania, 26 de Janeiro de 2026.
Marcos Fernando Arriel

Presidente
Protocolo 597309

ESTADO DE GOIAS
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA

EXTRATO DE CONCESSAO

Termo de Outorga de Auxilio a Pesquisa; Concedente: FAPEG,
Objeto do Termo: Destina-se este instrumento a disciplinar os
direitos, deveres, prerrogativas e sujeicdes das partes, no que se
refere a concesséo de auxilio previsto em projeto selecionado no
ambito da CHAMADA PUBLICA FAPEG N° 24/2025 - CHAMADA
DE APOIO A PROJETOS NA AREA DE HUMANIDADES.
Signatario pela FAPEG: MARCOS FERNANDO ARRIEL Presidente;
Beneficiarios, n° do processo e data da firmatura respectivamente:
JOSE ANTONIO TIETZMANN E SILVA 202610267000004,
RAFAEL BITTENCOURT RODRIGUES LOPES 202610267000005,
THIAGO CAVALCANTE DE SOUZA 202610267000006, KARLA
EMMANUELA RIBEIRO HORA 202610267000007, LEANDRO
DE LIMA SANTOS 202610267000008, ANDREA PEREIRA
DOS SANTOS 202610267000009, TATIANA MACHIAVELLI
CARMO SOUZA 202610267000010, ROSENILDE NOGUEIRA
PANIAGO 202610267000011, HUELINTON CASSIANO
RIVA 202610267000012, AGUSTINA ROSA ECHEVERRIA
202610267000013, FRANCILANE EULALIA DE SOUZA
202610267000014 e PEDRO HENRIQUE EVANGELISTA DUARTE
202610267000015, 26/01/2026.

Goiania, 26 de Janeiro de 2026.
Marcos Fernando Arriel

Presidente
Protocolo 597327

ESTADO DE GOIAS
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA

EXTRATO DE CONCESSAO
Termo de Outorga de Bolsa; Concedente: FAPEG, Objeto do
Termo: Destina-se este instrumento a disciplinar os direitos,
deveres, prerrogativas e sujeicdes das partes, no que se refere a
concesséo de bolsa, prevista em projeto selecionado no ambito da
CHAMADA PUBLICA FAPEG N° 24/2025 - CHAMADA DE APOIO
A PROJETOS NA AREA DE HUMANIDADES. Signatario pela
FAPEG: MARCOS FERNANDO ARRIEL Presidente; Beneficiarios,
n° do processo e data da firmatura respectivamente: JOSE
ANTONIO TIETZMANN E SILVA 202610267000016, RAFAEL
BITTENCOURT RODRIGUES LOPES 202610267000017,
THIAGO CAVALCANTE DE SOUZA 202610267000018, KARLA
EMMANUELA RIBEIRO HORA 202610267000019, LEANDRO

DE LIMA SANTOS 202610267000020, ANDREA PEREIRA
DOS SANTOS 202610267000021, TATIANA MACHIAVELLI
CARMO SOUZA 202610267000022, ROSENILDE NOGUEIRA
PANIAGO 202610267000023, HUELINTON CASSIANO
RIVA 202610267000024, AGUSTINA ROSA ECHEVERRIA
202610267000025, FRANCILANE EULALIA DE SOUZA
202610267000026 e PEDRO HENRIQUE EVANGELISTA DUARTE
202610267000027, 26/01/2026.

Goiania, 26 de Janeiro de 2026.

Marcos Fernando Arriel
Presidente
Protocolo 597337

PARAESTATAIS - SOCIEDADES

DE ECONOMIA MISTA

Agéncia Goiana de Gas Canalizado S/A -
GOIASGAS

EXTRATOS DE CONTRATO

Espécie: Contrato n°® 001/2026-DAF. Partes: Agéncia Goiana de
Gas Canalizado S/A e Eng Labor Assessoria em Salde e Seguranga
do Trabalho Ltda. Objeto: Elaboragdo do PGR (vigéncia 2026
a 2028), do PCMSO (Exercicios de 2026 e 2027) e realizagdo de
exames para emissédo dos Atestados de Satde Ocupacional - ASOs.
Valor Global: R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais). Vigéncia:
16/01/2026 a 15/01/2028. Data de assinatura: 16/01/2026.
Espécie: Contrato - Programa de estagio. Partes: Agéncia Goiana
de Gas Canalizado S/A e Centro de Integragdo Empresa Escola -
CIEE. Objeto: Prestacdo de servigos socioassistenciais pelo CIEE,
visando a integracdo de estudantes ao mercado de trabalho, por
meio da operacionalizagédo de Programas de Estagio. Contribuigao
institucional: R$ 130,00 (cento e trinta reais) mensais, por
estudante contratado. Vigéncia: indeterminado. Data de assinatura:
16/01/2026.

Protocolo 597174

Agéncia Goiana de Habitagdo - AGEHAB

EXTRATO DO COMUNICADO 003/2026
EDITAL 021/2025 -AGEHAB
A Agéncia Goiana de Habitagdo S/A - AGEHAB, torna publico aos
interessados a divulgagdo da LISTA FINAL DOS CANDIDATOS
CLASSIFICADOS, referente ao EDITAL 021/2025 - AGEHAB que
trata do procedimento e das regras para inscricdo, para fins de
pré-selegdo, de candidatos ao sorteio de 50 (cinquenta) unidades
habitacionais de interesse social no municipio de Posse - GO.
A listagem com os nomes completos e demais informagées
constam publicados no site da AGEHAB: www.goias.gov.br/agehab
ou através do telefone (62) 3096-5000.
RICARDO FERNANDES BARBOSA
Diretor de Regularizagédo Fundiaria e de Desenvolvimento Social
(assinado eletronicamente)
Protocolo 597401

EXTRATO DO COMUNICADO 005/2026
EDITAL N° 053/2025 - AGEHAB

O Governo do Estado de Goias, por meio da Agéncia Goiana
de Habitagdo S/A - AGEHAB, torna publico o SORTEIO DOS
CANDIDATOS AO BENEFICIO referente ao EDITAL 053/2025 -
AGEHAB que trata do procedimento e das regras para inscrigéo,
para fins de pré-selecéo, de candidatos ao sorteio de 50 (cinquenta)
unidades habitacionais de interesse social no municipio de Aruana
- GO, destinadas as familias residentes no referido municipio e que
possuam renda mensal bruta de até 01 (um) salario minimo, além de
preencherem os demais requisitos constantes no edital de selegédo
em questdo, cuja integra se encontra disponivel para consulta no
sitio eletronico da AGEHAB https://www.agehab.go.gov.br/.

O sorteio sera realizado no dia 27 de janeiro de 2026, as 16h,
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Goiasgés

AGENCIA GOIANA DE GAS CANALIZADO S/A

CNPJ n? 04.583.057/0001-11

NIRE n? 52300008719

ATA DA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA AGENCIA GOIANA DE GAS CANALIZADO S/A -

GOIASGAS, REALIZADA EM 05.01.2026, LAVRADA NA FORMA DE SUMARIO.

1. DATA, HORA E LOCAL: No dia 05 do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, as nove
horas, realizou-se a reunido da Diretoria Executiva da Agéncia Goiana de Gas Canalizado

S/A - GOIASGAS, por videoconferéncia, via plataforma Zoom.

2. QUORUM: Presenca do Diretor Presidente, do Diretor Administrativo e Financeiro, do

Diretor Técnico e Comercial e da Secretaria da Reunido.

3. MESA: Diretor Presidente: Erik Alencar de Figueiredo;
Diretor Administrativo e Financeiro: André Gustavo Lins de Macédo;
Diretor Técnico e Comercial: André Gustavo Lins de Macédo; e

Secretaria da Reunido: Joyce Lara Martins de Sousa Pereira (Secretaria Geral).
4. ORDEM DO DIA:

4.1 Autorizagdo para assinatura do Contrato n? 001/2026 - DAF, com a empresa Eng Labor
Assessoria em Saude e Seguranga do Trabalho Ltda (ENG LABOR), referente a elaboracao

do PGR, do PCMSO e emissdo dos Atestados de Saude Ocupacional —ASO.

5. DELIBERACAO TOMADA PELA UNANIMIDADE DOS DIRETORES DA COMPANHIA:

5.1 A Diretoria Executiva da Agéncia Goiana de Gas Canalizado S/A — GOIASGAS, apds analise
cuidadosa do processo e opinativo favoravel da Comissdao Especial de Licitagdo (Despacho
CEL — 23/12/2025), autoriza a assinatura do Contrato n2 001/2026 - DAF, com a empresa Eng
Labor Assessoria em Saude e Seguranga do Trabalho Ltda (ENG LABOR), referente a
elaboragdo do PGR (vigéncia: 02/2026 a 02/2028) e do PCMSO (vigéncias: 2026/2027 e
2027/2028), e emissdo dos Atestados de Saude Ocupacional — ASO.
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AGENCIA GOIANA DE GAS CANALIZADO S/A

O referido contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses e o valor global sera de RS

2.700,00 (dois mil e setecentos reais), conforme detalhado abaixo:

12 ano 22 ano
Despesas Valor [Quant.| Total Despesas Valor |[Quant.| Total

PGR (vigéncia 02/2026 a 02/2028) R$ 700,00/ 1 |R$ 700,00|PCMSO (vigéncia 02/2027 a 02/2028) RS$ 400,00/ 1 |RS 400,00
PCMSO (vigéncia 02/2026 a 02/2027) RS 400,001 1 RS 400,00|Atestado de Saude Ocupacional R$ 30,001 3 RS 90,00
Atestado de Saude Ocupacional RS 30,00 4 RS 120,00|Exames complementares (conforme demanda) |R$ 105,00( 1 RS 105,00
Exames complementares (conforme demanda) |RS 105,00 1 RS 105,00 3 .

Envio do XML para o e-Social R$ 390,00 1 RS 390,00
Envio do XML para o e-Social R$ 390,00/ 1 [R$390,00

Valor Global

RS 2.700,00

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a considerar, os diretores encerraram a reuniao, da

qual se lavrou esta ata que, apds lida e aprovada, foi assinada por todos os membros

presentes.

Erik Alencar de Figueiredo

Diretor Presidente

Goiania, 05 de janeiro de 2026.

André Gustavo Lins de Macédo
Diretor Administrativo Financeiro
Diretor Técnico Comercial

Joyce Lara Martins de Sousa Pereira
Secretdria da Reunido
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AGENCIA GOIANA DE GAS CANALIZADO S/A

PA.DAF.008.25

Ref.: Contratagdo de empresa especializada na elabora¢ao dos Programas de Saude e Seguranga do
Trabalho (SST) e emissdo de Atestados de Saude Ocupacional.

DESPACHO

Trata-se de solicitacdo da Geréncia Financeira, através da PA.DAF.008.25, no qual demanda a
contratagdo de empresa especializada na elaborag¢ao dos Programas de Saude e Segurang¢a do Trabalho
(SST), para elaboragdo do PGR (vigéncia: 02/2026 a 02/2028) e do PCMSO (vigéncias: 2026/2027 e
2027/2028), e emissdo dos Atestados de Saide Ocupacional — ASO.

A Secretaria Geral realizou a Coleta de Pregos n2 016/2025, da qual foi selecionada a ENG LABOR
ASSESSORIA EM SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA (ENG LABOR), CNPJ n2 03.700.613/0001-20,
que apresentou a melhor proposta, pelo valor global de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais), a serem
custeados conforme Org¢amento Consolidado Item 4. Servicos de terceiros, Subitem 4.6. Servigos
prestados.

A vigéncia do Contrato serd de 2 (dois) anos e o pagamento, sera feito via boleto bancario a ser
emitido em favor do contratado.

Sobre o tema em comento, a legislacao prevé a contratacao por Dispensa de Licitagcdao para compras
ou servigos de natureza comum, conforme detalhado abaixo:

O art. 29, inc. ll, da Lei n® 13.303/2016 prevé:

“Art. 29. E dispensavel a realizacdo de licitagdo por empresas publicas e sociedades
de economia mista:

(...) Il - para outros servigos e compras de valor até RS 50.000,00 (cinquenta mil reais)
e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que nao se refiram a parcelas
de um mesmo servigo, compra ou alienagao de maior vulto que possa ser realizado de
uma so6 vez;

(...) § 32 Os valores estabelecidos nos incisos | e Il do caput podem ser alterados, para
refletir a variacdo de custos, por deliberacdo do Conselho de Administracdo da
empresa publica ou sociedade de economia mista, admitindo-se valores diferenciados
para cada sociedade.” (Grifo meu)

Visando corrigir os efeitos da inflacdo acumulada ao longo dos anos, o Conselho de Administracao,
na reunido do dia 26/06/2025, atualizou os valores estabelecidos nos incisos | e Il do Art. 29, nos termos
do §32 do referido artigo e Art. 14, inciso XlI, do Estatuto Social da Companhia. Os valores atualizados sao
de:

Av. Deputado Jamel Cecilio, n2 2.690, Ed. Metropolitan Mall, Torre Tokyo, sala 1906, Jardim Goids
CEP: 74.810-100 — Telefax: (62) 3213-1566
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Atualizagdo do valor de Dispensa de Licitacao Atualizacdo do valor de Dispensa de Licitacdo
Dbras e servigos de engenharia Compras e demais cervigos
Lei n® 13.303,/2016, Art. 29, Inciso | Lein® 13.303/2016, Art. 29, Inciso
Ot inicial jul/16 Dt inicial jul/16
Dt final maif25 Dt final maif25
indice acumulado 1,761309 indice acumulado 1,554994
o /6,1309% % 55,4994%
Valer nominal Valor atualizado Valor nominal Valor atualizado
RS 100.000,00 | RS 176.130,94 RS 50.000,00 | RS 77.749,71

O caso em aprego enquadra-se na hipdtese prevista neste dispositivo legal, haja vista o valor global
da contratagdo ser inferior ao limite estipulado na supracitada norma.

Deste modo, manifestamo-nos pela contratacao direta da empresa ENG LABOR ASSESSORIA EM
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (ENG LABOR), CNPJ n2 03.700.613/0001-20, por Dispensa de
Licitagdo, com base no art. 29, inc. Il, da Lei n? 13.303/2016. Ato continuo, remetemos o processo a
Diretoria Executiva, a fim de que seja proferida decisdo acerca da contratagdo.

Junte-se. Registre-se. Cumpra-se.

Goidnia/GO, 23 de dezembro de 2025.

André Gustavo Lins de Macédo Viviane Vieira de Souza Joyce Lara M. de S. Pereira
DAF e DTC Gerente Financeira Secretaria Geral

Presidente da Comissao Especial Membro da Comissao Especial Membro da Comissao Especial
de Licitagao de Licitagao de Licitagao

Av. Deputado Jamel Cecilio, n2 2.690, Ed. Metropolitan Mall, Torre Tokyo, sala 1906, Jardim Goids
CEP: 74.810-100 — Telefax: (62) 3213-1566



11* ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL
E CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

ENG LABOR ASSESSORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

NIRE: 52201664529
CNPJ: 03.700.613/0001-20

THIAGO DE SOUSA ALVES PEREIRA,

MARIA ODIiLIA GOMES NETA
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Unicos socios componentes da sociedade que gira sob denominacéo social de
ENG LABOR ASSESSORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA,
com sede na Avenida Araguaia, N°. 886, Qd. 64, Lt. 110, Setor Central, Goiania, Goias,
CEP: 74.020-155, inscrita no CNPJ sob o N° 03.700.613/0001-20, tendo seus atos
constitutivos registrados e arquivados na Junta Comercial do Estado de Goids sob o N°.
5220166452.9, resolvem, de comum acordo e na melhor forma de direito, proceder a
seguinte alteracdo em seu contrato primitivo, e proceder, ainda, a sua consolidagéo,
mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA 1* - O objeto social da empresa passa a ser Prestacio de Servicos e
Elaboragio de Documentos Administrativos na Area de Seguranca do Trabalho;
Prestacio de Servicos em Projetos de Engenharia e Seguranca do Trabalho;
Consultas Médicas e Exames Complementares, Saude, Medicina e Seguranca do
Trabalho e Meio Ambiente, Servicos de vacinacdo e imunizacio humana, Exames
eletrocardiograma, eletroencefalograma e Laboratorio de Analises Clinicas.

CLAUSULA 2* — Permanecem em vigor todas as cldusulas, do contrato primitivo da
sociedade que ndo foram alteradas ou revogadas pelo presente instrumento.

CLAUSULA 3* — Diante destas alteragdes, o Contrato Social ora alterado, fica
consolidado através dos termos e condi¢des seguintes:



CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA
DA DENOMINACAO SOCIAL, ENDERECO DA SEDE E NOME FANTASIA

A sociedade limitada gira sob a denominagdo social ENG LABOR
ASSESSORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, sediada na
Avenida Araguaia, n°. 886, Qd. 64, Lt. 110, Setor Central, Goidnia-GO, CEP: 74.020-155.
E usa nome fantasia ENG LABOR.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO SOCIAL

A sociedade limitada tem por objeto social a Prestacio de Servicos e
Elaboracao de Documentos Administrativos na Area de Seguran¢a do Trabalho;
Prestacio de Servicos em Projetos de Engenharia e Seguranca do Trabalho;
Consultas Médicas e Exames Complementares, Saude, Medicina e Seguranca do
Trabalho e Meio Ambiente, Servicos de vacinacdo e imunizacio humana, Exames
eletrocardiograma, eletroencefalograma e Laboratorio de Analises Clinicas.

CLAUSULA TERCEIRA

A sociedade iniciou suas atividades em 20/03/2000 e seu prazo de duracdo é
indeterminado.

CLAUSULA QUARTA
DO CAPITAL SOCIAL

O capital social da empresa ¢ de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos
em 50.000 (cinquenta mil) quotas no valor de R$ 1,00 (Um real) cada, subscritas e
integralizadas em moeda corrente nacional, ficando assim distribuido entre os sdcios da
seguinte forma:

SOCIOS Y% QUOTAS | TOTAL RS

THIAGO DE SOUSA ALVES PEREIRA 99,00 49.500 | RS 49.500,00
MARIA ODILIA GOMES NETA 1,00 500 RS 500,00
TOTAL 100 50.000 | RS 50.000,00

Paragrafo Unico — Nos termos do Art. 1.052 do Cédigo Civil, Lei 10.406/2002, a
responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidamente pela integralizag@o do capital social.

CLAUSULA QUINTA
DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

A administragdo e a representacdo da sociedade s@o exercidas pelo socio
Thiago de Sousa Alves Pereira, com poderes e atribui¢cdes de administrador, autorizado o
uso do nome empresarial isoladamente, inclusive em movimentag¢des bancaria, vedado, no
entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obriga¢des seja em favor de
qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imoveis da
sociedade, sem autoriza¢do do outro socio.
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CLAUSULA SEXTA

As quotas da sociedade sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento dos outros sécios, a quem fica assegurado, em
igualdade de condigdes e prego, o direito de preferéncia para sua aquisi¢do. (Art. 1.056,
art. 10.057, CC/2002).

CLAUSULA SETIMA

O sécio administrador podera a qualquer tempo, fixar uma retirada mensal a
Titulo de Pro-labore, cujo valor ndo ultrapasse as limitagdes vigentes.

CLAUSULA OITAVA

O balango geral ¢ levantado todo dia 31 de dezembro de cada ano. Os lucros
e/ou prejuizos apurados em balango a ser realizados apds o término do exercicio social,
serdo suportados pelos sdcios na propor¢do de suas quotas de capital social, podendo os
socios, todavia, optarem pelo aumento de capital social, utilizando os lucros e ou/
compensar os prejuizos de exercicios futuros. (Art. 1.065, CC/2002).

CLAUSULA NONA

Nos dois meses seguintes ao término do exercicio social, os sdcios deliberardo
sobre as contas (Arts. 1.071 e 1.072, 2° e Art. 1.078, CC/2002).

CLAUSULA DECIMA

A sociedade podera, a qualquer tempo, abrir ou fechar franquia, filial ou outra
dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada por todos os socios. (Art. 997, 11,
CC/2002).

) CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO DOS ADMINISTRADORES

O socio administrador declara sob as penas da Lei que, ndo estd impedido de
exercer a administra¢do da sociedade, nem por decorréncia de lei especial, nem em virtude
de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacéo,
peita, ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas da defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé publica ou a propriedade. (Art. 1.011, § 1° do Cédigo Civil (Lei n° 10.406
12002) CC/2002).

CLAUSULA DECIMA~ SEGUNDA
DAS DISPOSICOES GERAIS

A exclusdo de socio somente podera ser determinada em reunido especialmente
convocada para este fim, estando o sécio excluido cliente em tempo habil para permitir o
seu comparecimento e o exercicio do seu direito de defesa.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Falecendo, ou sendo interditado qualquer dos sécios, a sociedade continuara
sua atividade com os herdeiros, sucessora e a incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo
interesse destes ou dos socios remanescentes, o valor de seus haveres serd apurado e
liquidado com base na situacdo patrimonial da sociedade, devendo ser pago aos herdeiros,
sucessdes e procuradores do falecido o valor correspondente 4s suas quotas de capital e a
sua participagdo nos lucros e liquido apurado até a data do falecimento, mediante
levantamento do balango especialmente levantado para esse fim;

Paragrafo Unico: O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagdo a seu socio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Em caso de dissolucdo da sociedade, esta entra em liquidagéo, dividindo-se o
patrimonio entre os socios, na proporc¢do de suas quotas de capital, depois de pagas as taxas
sociais e obrigacOes gerais da empresa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

Os casos omissos neste instrumento seguirdo o disposto no Cddigo Civil
Brasileiro (Lei n° 10.406/2002).

CLAUSULA DECIMA SEXTA

Fica eleito o foro da comarca de Goiania-Go para qualquer agdo fundada neste
contrato, exclusdo expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em
via Unica.

Goidnia, 13 de Janeiro de 2021

THIAGO DE SOUSA ALVES PEREIRA
Sécio/Administrador

MARIA ODILIA GOMES NETA
Socia/Quotista
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagédo, Gestéo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Pagina 5de 5

Certificamos que o ato da empresa ENG LABOR ASSESSORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF

Nome

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando seus respectivos cddigos de verificagdo.



ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA ESTADUAL

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITO

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 58666707

IDENTIFICACAO:
NOME: CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 03.700.613/0001-20

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da
IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 ¢
constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso 111
do art. 68 da Leinr. 14.133, de 01 de abril de 2021.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:
https://goias.gov.br/economia/

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativae COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.497.979.442 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 18 DEZEMBRO DE 2025 HORA: 14:13:3:9



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ENG LABOR ASSESSORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 03.700.613/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os o6rgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:12:06 do dia 18/12/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/06/2026.

Cédigo de controle da certiddo: 38DD.D357.79B6.A84E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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£ E3 o E’;EESIEUN“I: Secretaria Municipal de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE FISCAL
NEGATIVA DE DEBITOS DE QUALQUER NATUREZA
i PESSOA JURIDICA
NUMERO DA CERTIDAO: 1.217.459-4

Prazo de Validade: até 17/03/2026

CNPJ: 03.700.613/0001-20

Certifica-se que até a presente data NAO CONSTA DEBITO VENCIDO OU
A VENCER referente a débitos de qualquer natureza administrados pela Prefeitura
Municipal de Goiania para este CPF ou CNPJ, nos termos dos artigos 156 e 158, inciso |
do caput, paragrafo 1° inciso |, e paragrafo 2°, e os artigos 159 e 160 da Lei
Complementar Municipal n° 344 de 30/09/2021 (Cédigo Tributario Municipal).

Esta CERTIDAO abrange todos os débitos de créditos de natureza tributaria e
nao tributaria, nos termos do artigo 159 da Lei Municipal Complementar n® 344 de
30/09/2021 (Cédigo Tributario Municipal).

A CERTIDAO ora fornecida ndo exclui o direito da Fazenda Publica Municipal
cobrar, em qualquer tempo, os débitos que venham a ser apurados pela autoridade
administrativa, nos termos do artigo 160 da Lei Municipal Complementar n° 344 de
30/09/2021 (Cédigo Tributario Municipal).

A validade desta Certiddo é estabelecida no artigo 162 da Lei Municipal
Complementar n°® 344 de 30/09/2021 (Codigo Tributario Municipal).

GOIANIA(GO), 18 DE DEZEMBRO DE 2025

ESTA CERTIDAO E GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E
DEVERA SER VALIDADA PARA CONFIRMAGAO DA SUA AUTENTICIDADE, NO
ENDEREGO ELETRONICO www.goiania.go.gov.br. Qualquer Rasura ou emenda
invalidara este documento.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

CNPJ: 03.700.613/0001-20

Certiddo n°: 79131423/2025

Expedicdo: 18/12/2025, as 14:14:54

Validade: 16/06/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que o CNPJ sob o n° 03.700.613/0001-20, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

Certiddo expedida sem indicac¢do do nome/razdo social, tendo em
vista que o CPF/CNPJ consultado ndo figura na Gltima versdo da base
de dados da Receita Federal do Brasil - RFB enviada ao Tribunal
Superior do Trabalho - TST. Para saber a situacdo desse CPF/CNPJ,
consulte o sitio da RFB (www.receita.fazenda.gov.br).

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



18/12/2025, 14:11

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE'NSCRWN COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAG

O || DATADE ABERTURA
:II 37006 13/000 CADASTRAL

20/03/2000

NOWIE ENPRESARIAL
ENG LABOR ASSESSORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TITULG DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ENG LABOR ME

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONGWMICA PRINGIPAL |

82.19-9-99 - de e servigos iali de apoio administrativo nao
anteriormente (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

71.12-0-00 - Servigos de engenharia (Dispensada *)

71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

86.30-5-02 - é i izacdo de exames

86.30-5-03 - Ati ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-06 - Servigos de vacinagao e imunizagao humana

86.40-2-02 - Laboratérios clinicos

86.40-2-08 - Servicos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos

'CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

TOGRADOURO. NOMERO COMPLEMENTO
AV ARAGUAIA 886 QUADRAG64 LOTE 110
TP BAIRROIDISTRITO VONIGIFIO UF
74.020-155 SETOR CENTRAL GOIANIA Go
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONTATO@ENGLABOR.COM.BR (62) 3095-5715/ (62) 3609-0447

| ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) |
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACRO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL |

| SITUAGAO ESPECIAL | | DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

() A dispensa de alvarés e licengas & direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugéo CGSIM n® 51, de 11 de
junko de 2019, ou da legislagdo propria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, néo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto ds atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 18/12/2025 as 14:11:06 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

about:blank

about:blank

1



/L " 0J}SEPBIDZY,0}USWEY|B}S(J3Ul|=SePeUOID8|3SSBUN|0220Z 1L 000S | 900/ £0=IduDjdogose=oeseuspiQoedalIpg=)}asyog=euibeoyueweyganii=ss|dwigoeseulfed; e}nsuod/saooues/iq nob-elouaiedsuesjeplepod;/:sdpy

opeluoou? osibal wnyusn
3avalNvND yLn O¥ONYS | GuaNyS VINODEIYD | VHOQYNOIONYS 3AVALINZ/OYONO OQYNOIONYS 4n OQYNOIONYS JNON OQYNOIONYS 3d0IrdNd o¥1SvaYD ¥vHvI3a
Va¥OTWA | va Oydvorand 3avivd Y YO0
ejnsuo)

0Z-L000/ELY'00L'E0  :opeuoidUes [dND / 4dD

:S0avIIldv soulid

€¥:60:9} G202/ 1/2C -B)nsuod ep sopeq

(d3ND - dINO/SIZD op oasibay ap opelbaju) ewalsis) G20Z/z) * (4V3O - OBIUN P [ePYO 0LeIa) GZ02/Z) * (BIDURILST 8P SOPJODY - dIND/SIZD
op onysiBay ap opesbeju| ewalsis) 6202/Z)  (SIFD - JIND/SIFO op oaisibay op opesBajul ewalsiS) 620z/gl * (NId3D - (14VIS) [e1epad 0uIen09 op elisoueul] OESEAISIUILPY 8P OpeiBaju| BWRISIS) GZ0Z/ZL 9 Sopezijenje sopeq

S0avzIivnly soava ¥,

|elapa OuIBA0S) Op eloualedsuel] ep |euod | segdues ap e)nsuo) 01:91 ‘s202/2L/22



18/12/2025, 14:15

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 03.700.613/0001-20
Razéo Social: ENG LABOR ASSESSORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO L
Endereco: AV ARAGUAIA 886 QUADRA64 / SETOR CENTRAL / GOIANIA / GO / 74020-155

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagéo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:01/12/2025 a 30/12/2025

Certificagdo Numero: 2025120104110965003514
Informagéo obtida em 18/12/2025 14:15:37

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PROPOSTA COMERCIAL

instagram.com/englabor
facebook.com/EngLabor
englabor.net.br
contato@englabor.com.br

(62) 9 8129-0751 ou 3609-0447

FRBIO

As informag0es técnicas e comerciais contidas nessa proposta sdo confidenciais e possuem todos os direitos reservados. Nao é permitida
a divulgagao ou copia dessa documentagdo sem a autorizagdo da Eng Labor.
1
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PROPOSTA COMERCIAL

0254/2025 — 18/12/2025

Empresa Contratante: Agéncia Goiana de Gas Canalizado S/A — Goiasgas — CNPJ.:
04.583.057/0001-11

Solicitante: JOYCE LARA MARTINS DE SOUSA PEREIRA

e-mail: joyce@qgoiasgas.com.br

Contato: +55 62 3213 — 1566

E com satisfacéo que apresentamos nossa proposta para Agéncia Goiana de Gas Canalizado S/A —
Goiasgas — CNPJ.: 04.583.057/0001-11.

Estaremos a disposi¢édo para duvidas e esclarecimentos.

Atenciosamente:
Thiago de Sousa Alves Pereira

Diretor Técnico & Comercial

Eng Labor Assessoria em Saude e Seguranga do Trabalho Ltda— ME

Goiania - GO

| MATRIZ | Avenida Araguaia, N° 886, Qd. 64, Lt. 110, Bairro: Centro, Goiania — GO, Cep.: 74.020-155 |
| Tel: (62) 3609 — 0447 / 3095 —5715/9 8129 — 0751 |

| email.: contato@englabor.com.br |

| www.englabor.net.br |

As informag0es técnicas e comerciais contidas nessa proposta sdo confidenciais e possuem todos os direitos reservados. Nao é permitida
a divulgagao ou copia dessa documentagdo sem a autorizagdo da Eng Labor.
2
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As informag0es técnicas e comerciais contidas nessa proposta sdo confidenciais e possuem todos os direitos reservados. Nao é permitida
a divulgagao ou copia dessa documentagdo sem a autorizagdo da Eng Labor.
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1. INTRODUGCAO

Criada em Margo de 2000, a empresa atua exclusivamente na area de Saide Ocupacional,
Seguranga do Trabalho & Higiene Ocupacional. Os profissionais que compdem a equipe técnica sdo
Engenheiros, Médicos, Técnicos em Seguranga do Trabalho e Higienistas Ocupacionais altamente
qualificados e experientes nas areas de Seguranca e Medicina do Trabalho & Higiene Ocupacional.

Oferecemos uma gama de servicos, que s@o desenvolvidos e formatados de acordo com a
necessidade de cada empresa.

Visando a satisfagdo de seus clientes e a lideranga no mercado, garantimos sempre a
qualidade através da supervisdo dos servicos e flexibilidade na adaptagéo, construindo solugdes

criativas e inovadoras de gestdo.

2. ESCOPO

Os servicos incluidos nesta proposta técnica procuram atender as solicitagdes e
especificagdes técnicas apresentadas pela Agéncia Goiana de Gas Canalizado S/A — Goiasgas —
CNPJ.: 04.583.057/0001-11.

Este documento prevalece sobre todo e qualquer outro apresentando anteriormente. Caso
seja encontrado algum item que gere duvida ou discordancia com relacdo as especificagdes, contatem-

nos para os devidos esclarecimentos.

PGR-GRO

PGR ¢ a sigla para o Programa de Gerenciamento de Riscos. Este programa, por sua vez,

visa gerenciar os riscos de um ambiente de trabalho de uma maneira mais abrangente que o PPRA.
Outro ponto importantissimo € que este programa também serd o responsavel pela realizagio
do Inventdrio de Riscos — um documento obrigatoério onde os agentes encontrados deverdo ser
documentados de acordo com a recomendag?o.
O objetivo deste documento é ser utilizado como base para que sejam criadas a¢des que
eliminem ou atenuem o impacto dos riscos sobre os trabalhadores. Tudo em busca de ambientes mais

seguros para os colaboradores de uma empresa.

As informacgdes técnicas e comerciais contidas nessa proposta sdo confidenciais e possuem todos os direitos reservados. Nao é permitida
a divulgagao ou copia dessa documentagdo sem a autorizagdo da Eng Labor.

4
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PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
Defini¢do de PCMSO

O PCMSO ou Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional € um programa que
deve ser elaborado em implantado em todas as empresas que possuam funciondrios
registrados.

A obrigatoriedade da implantagdo do PCMSO ¢é dada pela NR 07, em seu item 7.1.1:

“7.1.1 Esta Norma Regulamentadora — NR estabelece a obrigatoriedade de elaboragéo e
implementagdo, por parte de todos os empregadores e institui¢gdes que admitam
trabalhadores como empregados, do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, com o objetivo de promocgdo e preservacdo da saide do conjunto dos seus

trabalhadores “

O objetivo do PCMSO ¢ se estabelecer um sistema de detec¢éo precoce de doengas
relacionadas ao trabalho.

Como parte integrante do PCMSO, sdo realizados os seguintes exames médicos
ocupacionais:

— Pré-Admissionais

— Periddicos

— Retorno ao Trabalho

— Mudanga de Fungéo

— Demissionais

No auxilio do diagnostico, o0 médico coordenador do PCMSO pode langar mao de uma série
de recursos, entre eles a elaboracdo de exames complementares. Dentre os mais comuns
podemos citar os laboratoriais, audiométricos, radioldgicos, entre outros.

Do ponto de vista processual, quase tdo importante quanto a elabora¢éo dos diagnosticos,
estd a guarda de documentos, pois estes podem ser solicitados para fins trabalhistas ou
previdencidrios muitos anos apos o desligamento do funcionario.

A NR 7 preconiza que os documentos, entre eles os prontudrios médicos e o resultados dos
exames complementares, sejam guardados por um periodo minimo de 20 (vinte) anos apos o
desligamento do colaborador.

As informacgdes técnicas e comerciais contidas nessa proposta sdo confidenciais e possuem todos os direitos reservados. Nao é permitida
a divulgagao ou copia dessa documentagdo sem a autorizagdo da Eng Labor.

5
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3. CONDICOES COMERCIAIS
3.1 RESUMO FINANCEIRO
A Tabela a seguir apresenta uma cotagéo dos Servigos Solicitados.

Ref. Descrigao Qtd. Empresa C.N.P.J Valor

1 01

2 01
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — ASO

3 ~ 04 R$ 120,00
GESTAO: 2026
AVALIACAO DOS RISCOS PSICOSSOCIAIS EM INCLUSO NA

4 CONFORMIDADE COM A NOVA REDAGAO DA - ELABORAGAO DO
NR-01 Agéncia Goiana PGR
GESTAO E CONTROLE DOS EVENTOS S2210- de Gas

04.583.057/0001-11

5 S$2220-S2240 PARA O Esocial 01 Canalizado S/A - R$ 390,00
GESTAO: 2026 Goiasgas

6 01
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — ASO

7 ~ 03 R$ 90,00
GESTAO: 2027
AVALIACAO DOS RISCOS PSICOSSOCIAIS EM INCLUSO NA

8 CONFORMIDADE COM A NOVA REDAGAO DA - ELABORAGCAO DO
NR-01 PGR
GESTAO E CONTROLE DOS EVENTOS S2210-

9 $2220-S2240 PARA O Esocial 01 R$ 390,00

GESTAO: 2027

As informagdes técnicas e comerciais contidas nessa proposta s&o confidenciais e possuem todos os direitos reservados. Nao é permitida
a divulgagao ou copia dessa documentagdo sem a autorizagdo da Eng Labor.
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3.2 CONDIGOES DE PAGAMENTO

e Emissdo de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

4. APROVACAO

O Cliente Agéncia Goiana de Gas Canalizado S/A — Goiasgas — CNPJ.: 04.583.057/0001-11 confirma a
aceitacdo dos termos e condi¢des desta proposta comercial.

Favor retornar este documento assinado.

Data: / 12025

Empresa Contratante

CNPJ:

Eng Labor Assessoria em Saude e Seguranga do Trabalho Ltda - ME

CNPJ: 03.700.613/0001-20

As informacgdes técnicas e comerciais contidas nessa proposta sdo confidenciais e possuem todos os direitos reservados. Nao é permitida
a divulgagao ou copia dessa documentagdo sem a autorizagdo da Eng Labor.

7



ASMEIRO Enderego: Rua 18, n2 247 — Setor Central — Goidnia-GO

Telefone: 62 3093-1318

www. asmetro.com. I.'.F r

A Agéncia Goiana de Gds Canalizado
A/C Sra. Joyce Lara

Proposta de Assessoria em Seguranc¢a e Medicina do Trabalho

Custo da Assessoria:

Elaborac¢io PGR e PCMSO: R$750,00.

Elabora¢io LTCAT: R$1.000,00.

Elaboracio AET: R$1.400,00.

Envio Esocial (Quando houver): R$100,00.

Exame clinico (ASO Periodico e Retorno ao trabalho ): R$35,00
Teste de Acuidade Visual: R$25,00 por participante.

Forma de pagamento: Faturado.
Pedimos 15 dias 1teis para a elaboracio dos programas.

Visite nosso site www.asmetro.com.br

Proponente:
Razdo Social: ASMETRO — Assessoria em Seguranca e Medicina do Trabalho Ltda. — ME
Endereco: Rua 18, n° 247 — Centro — Goidnia-GO 74.030-040
Telefone: (62) 3942-9197/3093-1318 /99807-7902
CNPJ: 02.425.111/0001-75  LE.: Isenta
Proposta valida até 08 de Janeiro de 2026.

Goidnia, 08 de Dezembro de 2025.

ASKETRO

Suzy Rodrigues - (62) 3942-9197 / 3093-1318
Analista Administrativo



ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS

Referente ao contrato: 324161

Madicivs & Seguranpa da
CONTRATADA:

CENTRO-OESTE MED. E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - CNPJ 19.876.933/0001-75

RUA 03, 1421 - SETOR CENTRAL - GOIANIA/GO - CEP 74030-065 - FONE: (62) 3626-3603
CONTRATANTE:

AGENCIA GOIANA DE GAS CANALIZADO S/A - GOIASGAS

CNPJ 04.583.057/0001-11

AV DEPUTADO JAMEL CECILIO, 2690 - JARDIM GOIAS - GOIANIA/GO - CEP 74810-100 - FONE: 3213-1566

DATA E VENDEDOR:
Data do Aditivo: 04/12/2025
VENDEDOR: CIRO VILELA DE SOUZA - EMAIL: GERENTE@MEDNET-GOIANIA.COM.BR - FONE: (62) 3626-3603

RESUMO DOS SERVICOS:
DOCUMENTOS

Qtde Produto Localidade Valor
2 PCMSO GOIANIA - MEDNET/GO R$ 420,00

ELABORACAO DO DOCUMENTO PCMSO, COORDENAGAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICINA E SAUDE OCUPACIONAL.

1 PGR - PROGRAMA GERENCIAMENTO RISCO - NGWANIA - MEDNET/GO R$ 1.200,00
PGR - PROGRAMA GERENCIAMENTO RISCO - NR01 24 MESES

EXAMES
Qtde Produto Locglidade Valor
2 ACUIDADE VISUAL GOIANIA - MEDNET/GO R$ 19,00
7 EXAME CLINICO GOIANIA - MEDNET/GO R$ 35,00

SERVICOS GERAIS
Qtde Produto Locelidade Valor
2 MENSAGERIA WEB GOIANIA - MEDNET/GO R$ 900,00
MENSAGERIA WEB

FORMA DE PAGAMENTO:

1 - Vcto: 15/01/2026 - R$ 4.123,00

[VALOR TOTAL DO ADITIVO: RS 4.123,00
DAS ASSINATURAS:

CENTRO-OESTE MED. E SEGURANCA DO TRABAL AGENCIA GOIANA DE GAS CANALIZADO S/A
Testemunhas:

CIRO VILELA DE SOUZA ANDRIELA CAMARGO DA SILVA

4.327.127 5.659.157

Emitido em : 08/12/2025 13:57:15 #:.461466.13 Pagina:1/1
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PROPOSICAO DE AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

DOCUMENTO: PA.DAF.008.25 DE: GERENCIA FINANCEIRA
PROCEDIMENTO: RILC [PARA: SECRETARIA GERAL
POR: JOYCE LARA [DATA DA EMISSAO: 08/12/2025
PROJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ELABORACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHO E EMISSAO DE ATESTADOS DE SAUDE OCUPACIONAL
REV. iNDICE DE REVISOES - DESCRICAO E FOLHAS ATINGIDAS
0 EMISSAO ORIGINAL
REV. 0 REV.1 REV.2 REV.3 REV. 4 REV. 5

DATA: 08/12/2025

EXECUGAO: Joyce Lara

REVISAO: Viviane Vieira

APROVACAO:

André Macédo




ﬁoiasgés

TiTULO

Contratagao de empresa especializada na elaboragdo dos Programas de Saude e Segurancga do Trabalho (SST)

e emissdo de Atestados de Saude Ocupacional.
OBJETIVO

Contratacdo de empresa especializada na elaboracdo dos Programas de Saude e Seguranca do Trabalho (SST),
para elaboracdo do PGR (vigéncia: 02/2026 a 02/2028) e do PCMSO (vigéncias: 2026/2027 e 2027/2028), e

emissdo dos Atestados de Saude Ocupacional — ASO.
JUSTIFICATIVA

Em janeiro de 2022, a CLIMT, empresa de medicina e seguranga do trabalho contratada pela GOIASGAS,
elaborou os seguintes documentos: Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), Laudo Técnico das Condi¢cGes Ambientais de Trabalho (LTCAT) e

Analise Ergondmica do Trabalho (AET).

O LTCAT e a AET possuem vigéncia por prazo indeterminado, devendo ser atualizados sempre que houver
altera¢des no ambiente laboral ou nas condi¢des de trabalho. O PGR, por sua vez, possui vigéncia de dois

anos, enquanto o PCMSO deve ser renovado anualmente.

Diante da inexisténcia de alteracGes no ambiente laboral e nas condi¢des de trabalho da Companhia, faz-se
necessaria a celebracdo de contrato de prestacdo de servicos destinado a renovagdo do PGR e do PCMSO,

bem como a emissao dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO).

ESCOPO DOS SERVICOS/MATERIAIS

ITEM OBIJETO

01 |Elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR (vigéncia: 02/2026 a 02/2028)

Elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO (vigéncias:

02/2026 a 02/2027 e 02/2027 a 02/2028)

02

03 | Realizacdo dos exames clinicos para emissdao dos Atestados de Saude Ocupacional - ASO

04 |Realizacdo de exames complementares, se necessario

05 | Envio dos programas e dos Atestados de Saude Ocupacional ao e-Social

Av. Deputado Jamel Cecilio, n? 2.690, Ed. Metropolitan Mall, Torre Tokyo, sala 1906, Jardim Goias
CEP: 74.810-100 — Telefone: (62) 3213-1566



Goiasgas
DATA DE ENTREGA
A combinar.

REQUISITOS MiNIMOS DE QUALIFICACAO

1) Empresas aptas a contratar com o setor publico.
2) A Contratacdo se darad sob os fundamentos da Lei n2 13.303/16 e do RILC (Regulamento Interno de

Licitagdes e Contratos) da GOIASGAS.
VIGENCIA DO CONTRATO
2 (dois) anos.
LOCAL DE REALIZACAO

Sede Administrativa da Agéncia Goiana de Gas Canalizado S/A - GOIASGAS, situada na Av. Deputado Jamel
Cecilio, n2 2.690, Ed. Metropolitan Mall, Torre Tokyo, sala 1906, Jardim Goias, na cidade de Goiania, estado
de Goias, CEP: 74.810-100.

INFORMAGOES GERAIS

A Goiasgas realizou a Coleta de Pregos n? 016/2025, da qual se obteve as seguintes propostas:

RESUMO DE COLETA DE PRECOS

CARACTERISTICA DA COLETA: 016/25 DATA: 16/12/2025
ESPECIFICACAO DO MATERIAL/SERVICO Medhet
mem | quanT. Englabor ASMETRO
01 01 Elaboracio do PGR (vigéncia: 02/2026 a 02/2028) RS 700,00 RS 750,00 RS 1.200,00
02 01 Elaboracio de PCMSO |vigéncia: 0272026 a 02/2027) RS 400,00 RS 750,00 RS 420,00
03 04 ASD 2026 [Exame clinico) RS 120,00 RS 140,00 RS 140,00
04 o1 Avaliagdo de riscos psicossociais - - -
(] 0ol Envio do XML para o e-Social 2026 RS 330,00 RS 400,00 RS 900,00
06 01 Elaboragao do PCMS0 (vigéncia: 02/2027 a 02/2028] RS 400,00 RS 750,00 R5 420,00
o7 03 ASO 2027 [Exame clinico) RS 50,00 RS 105,00 RS 105,00
] 01 Avalizgdo de riscos psicossociais - - -
(] o1 Envio do XML para o e-Sodal 2027 RS 330,00 RS 400,00 RS 900,00
TENERL s i it s S S b e i S S S e S SRS S i RS 2.490,00 RS 3.295,00 RS 4.085,00
EMITENTE AUTORIZACAOD PRAZO DE ENTREGA A combinar A combinar A combinar
JOYCE LARA r_.ﬂ:rsl:aaglo-ﬁl Radreda e CONDICOES DE PAGAMENTO Baoleto Boleto Bolsto
MARTINS DE pop JC—"lcgE VIVIANE * forma digital REPRESEMTANTE COMERCIAL Thiago Pereira Susy Rodrigues Ciro Vilzla
soUsA  taamass | VIEIRADE porviviane MNE DO TELEFONE (62 3609-0447 [ 38135
PEREIRA0]3 DESOUSA SOUZA:995 VIERA DE (62) 3942-9157 [ 3093-1318 (62) 3626-3603
04315169 PEREIRAD1304 368097172 SOUZA:9H53 TELEFONE o751
e €812 E-MAIL contatoBenglabor.com.br suzy@asmetro.com.br Girof@mednet-goiania.com.br

Englabor: O valor de RS 330,00 inclui o envio de todos os eventos para o e-social durante o ano.

ASMETRO: O envio para o e-social & cobrado todos os meses em que houver atendimento. Fei considerado 4 envios por ano.

MedNet: O valor de RS 300,00 inclui o envio de todos os eventos para o e-social durante o ano.
Mota 1: A Avaliagio de riscos psicossociais e5ta inclusa na eleboragio do PGR, as empresas cotadas ndo cobram um valor a parte. Nio serd aplicado reajuste dos valores em 2027. Exames
complementares serio cobrados 3 parte, de acordo com a necessidade de cada fungio.

Mota 2: Todos os programas da Goiasgas foram elaborados em 2022 Considerande que nio tivemos alteragdes no ambiente de trabatho, nio sera necessario elaborar um novo AET e
LTCAT.

Nota: A Companhia também solicitou orgamento para a empresa 3A Consultoria e Assessoria, Seguranga e
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ﬁoiasgés

Saude no Trabalho Ltda, entretanto a empresa foi desabilitada em decorréncia de pendéncias na fazenda

municipal (Certiddo de Débitos Positiva).

Considerando o menor precgo, foi escolhida a empresa Eng Labor Assessoria em Saude e Seguranc¢a do

Trabalho Ltda (ENG LABOR).

1) Entrega: A combinar.

2) Local de realizagdo: Av. Deputado Jamel Cecilio, n? 2.690, Ed. Metropolitan Mall, Torre Tokyo, sala

1906, Jardim Goias

3) Forma de pagamento: Boleto bancario.

4) Valor Global: RS 2.700,00 (dois mil e setecentos reais), conforme detalhado abaixo:

PROJEGAO - VALOR GLOBAL

Contrato n2 001/2026 - DAF (ENG LABOR)

12 ano 22 ano
Despesas Valor |Quant.| Total Despesas Valor |[Quant.| Total

PGR (vigéncia 02/2026 a 02/2028) R$ 700,00/ 1 |RS$ 700,00/PCMSO (vigéncia 02/2027 a 02/2028) R$400,00] 1 |R$ 400,00
PCMSO (vigéncia 02/2026 a 02/2027) RS 400,00 1 RS 400,00|Atestado de Satide Ocupacional R$ 30,00 3 RS 90,00
Atestado de Satude Ocupacional R$ 30,00 4 RS 120,00/ Exames complementares (conforme demanda) |R$ 105,00 1 RS 105,00
Exames complementares (conforme demanda) |[R$ 105,00 1 RS 105,00

P ( ) |RS 5 Envio do XML para o e-Social R$ 390,00 1 R$ 390,00
Envio do XML para o e-Social RS 390,00 1 RS 390,00

Valor Global

R$ 2.700,00

Nota: Os exames complementares serdo realizados de acordo com a necessidade de cada fungdo e os

valores considerados na projecao sao apenas estimativas.

CODIGO ORCAMENTARIO
ANEXO Il

4 — SERVICOS DE TERCEIROS
4.6 —SERVICOS PRESTADOS

Atenciosamente,

EXECUTADO

Assinado de forma

JOYCE LARA

LARA MARTINS DE
SOUSA SOUSA
PEREIRA:013043 peReirA01304315
15169 169

Joyce Lara M. de S. Pereira
Secretaria Geral

REVISADO
VIVIANE Assinado de
VIEIRA DE forma digital por

VIVIANE VIEIRA DE
SOUZA:995 souza99536897
36897172 172

Viviane Vieira de Souza
Secretaria Geral

AUTORIZADO

ANDRE GUSTAVQ Assinado de forma
digital por ANDRE

LINS DE

GUSTAVO LINS DE
MACEDO:832467 \1aceD0:832467624
62449 49

André Gustavo Lins de Macédo
Diretor Administrativo Financeiro
Diretor Técnico Comercial
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